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TRAKU R. PALUKNIO ,,MEDEINOS" GIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Traky r. ,,Medeinos" gimnazijos (toliau — Gimnazija) direktorius yra savivaldybes
biudZetinés jstaigos vadovas (toliau — Direktorius).
2. Pareigybés lygis — A2.

_ IISKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3.°Sias paréigas einantis Direktorius, turi atitikti $iuos specialius réikalavimus:

3.1. turéti auk$tajj universitetinj ar jam lygiavertj i§silavinima;

3.2. atitikti bent vieng i§ §iy reikalavimy:

3.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staZa;

3.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo staza;

3.2.3. turéti ne maZesne kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar aukStesn]
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apra$a, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Del Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo", patirtj ir §vietimo vadybos kvalifikacinj laipsnj;

3.3. turéti $vietimo ir mokslo ministro nustatytas vadovavimo §vietimo jstaigai kompetencijas;

3.4. turéti ne maZesne kaip vieny mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms) patirtj;

3.5. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.6. gerai mokéti lietuviy kalbg, mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr.
1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo" reikalavimus;

3.7. ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibudintg eSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i§ trijy
Europos Sgjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciuy).

) III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLJIOS

4, Direktorius vykdo Sias funkcijas:

4.1. vadovauja rengiant Gimnazijos strateginij plang, metinius veiklos planus, $vietimo
programas, jgyvendinant rekomendacijas dél smurto prevencijos priemoniy, juos tvirtina;

4.2. organizuoja ir koordinuoja Gimnazijos veikla pavestoms funkcijoms atlikti, tikslams ir
uZdaviniams jgyvendinti;

4.3. stebi, analizuoja, vertina gimnazijos veikla, ugdymo rezultatus, inicijuoja Gimnazijos
veiklos kokybés jsivertinima;

4.4, suderings Traky rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, tvirtina Gimnazijos



pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaitiaus ir savivaldybes
biudzete Gimnazijai patvirtinty 16§y darbo uzmokes¢iui;

4.5. nustato Gimnazijos Direktoriaus pavaduotojy ugdymui veiklos sritis, tvirtina Gimnazijos
struktiirg;

4.6. teisés akty nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese
dalyvaujan¢ius asmenis ir aptarnaujantj personala, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, skatina juos,
skiria jiems drausmines nuobaudas;

4.7. priima mokinius Traky rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymosi
sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

4.8. suderines su Gimnazijos taryba ir darbuotojy atstovais, tvirtina Gimnazijos darbo tvarkos
taisykles;

4.9. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

4.10. nustato bendruomenés elgesio ir etikos normas ir uZtikrina, kad jy biity laikomasi;

4.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja ju vykdyma;

4.12. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

4.13. sudaro Gimnazijos vardu sutartis Gimnazijos funkcijoms atlikti;

4.14. organizuoja Gimnazijos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka,

4.15. teisés akly nustatyta tvarka valdo, naudoja gimnazijos turt, 1éSas ir jais disponuoja,
riipinasi-intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais -i§tekHais, -uZtikrina jy-optimaly
valdyma ir naudojima;

4.16. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

4.17. inicijuoja Gimnazijos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veiklg;

4.18. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalbg mokiniui, mokytojui
ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanCiomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

4.19. atstovauja Gimnazijai kitose institucijose;

4.20. rengia Gimnazijos Direktoriaus metine veiklos ataskaita, finansiniy ataskaity rinkinj ir
teikia Traky rajono savivaldybeés tarybai tvirtinti teisés akty nustatyta tvarka;

4.21. kartu su Gimnazijos taryba sprendZia, ar leisti ant Gimnazijos pastaty ar gimnazijos
teritorijoje statyti judriojo (mobiliojo) ryio stotis jstatymy nustatyta tvarka;

4.22. vz mokinio elgesio normy paZeidimag gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos
§vietimo ir mokslo ministro. patvirtintose Rekomendacijose dél poveikio priemoniy taikymo
netinkamai besielgiantiems mokiniams;

423, Vaiko minimalios ir vidutinés prieZiiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi i
savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieZiliros priemoniy vaikui
skyrimo;

4.24. sudaro Vaiko gerovés komisija, rtpinasi socialinés ir specialiosios pedagoginés,
psichologinés pagalbos mokiniams teikimu, minimalios prieZiliros organizavimu, uZtikrina smurto
ir paty¢&iy prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima gimnazijoje;

4.25. imasi priemoniy, kad laiku baty suteikta pagalba mokiniui, mokytojui, kitam
Gimnazijos darbuotojui, kuris nukentéjo nuo smurto, prievartos, paty¢iy, seksualinio ar kitokio
pobiidzio iSnaudojimo;

4.26. teikia ataskaitas, dokumentus Traky rajono savivaldybés administracijos padaliniui,
kurio reguliavimo sri¢iai priskirta Gimnazija, kitoms institucijoms ir garantuoja, kad pagal Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistines
ataskaitos yra teisingi;



4.27. uZtikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojima, veiksminga biudZetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

4.28. vykdo kitas teisés aktuose ir Gimnazijos nuostatuose nustatytas funkcijas siekdamas
igyvendinti Gimnazijai keliamus tikslus.




